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Datos Generales

Asunto | Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres

Fecha Viernes 10 de julio de 2026 Hora de inicio 12:11 horas | Hora de término | 13:16 horas
Virtual, por medio de la plataforma )
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Levanta la minuta | Secretaria: Dra. lvonne Jannette Pérez‘WH%hﬂ\
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I. Lista de presentes, declaracion de quorum y lectura del orden del dia, aprobacién y en su caso modificacion.

En uso de la voz, la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade, en su caracter de Presidenta del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de las Mujeres, da la bienvenida a las y los asistentes. Acto seguido, solicita a la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson,
para que en su calidad de Secretaria Técnica realice el pase de lista, declare la existencia de quérum y en caso de existir,
proceda a dar lectura al orden del dia.

En uso de la voz la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson, procede a realizar pase de lista, encontrandose presentes las y los
siguientes integrantes:

1.Presidenta: Mtra. Ma. Isabel Liamas Andrade

2.Secretaria: Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson

3.Vocal: Regidora Mtra. Luz Graciela Rodriguez Martinez

4 Vocal: Regidora Lic. Norma Patricia Lopez Zuniga

5.Vocal: Mtra. Jazmin Alejandra Ramirez Zufiga

6.Suplente: Lic. Judith Narvais Alcantar

7.Suplente: Mtra. Ayderi Villavicencio Romero

8.Vocal: Dra. Ana Ruth Alonso Ibarra

9.Vocal: Mtra. Maribel Angeles Garcia

10. Vocal: Lic. Ofelia Calleja Villalobos

11. Vocal: C.P. Josué Israel Medina Lépez

12. Vocal: Lic. Salvador Toledo Mufioz

13. Vocal: Lic. Judit Ramirez Lozano

14. Representacion de Contraloria: C.P. Rosa Luz Gonzélez Guerrero
15. Consejera Juvenil: C. Dominique Magdalena Martinez Balderas
16. Consejera Juvenil: C. Andrea de Jesus Gonzalez Rodriguez

A continuacion, la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson, hace constar que se encuentran presentes 16 dieciséis integrantes
del presente Consejo, por lo que, procede a declarar la existencia de quérum legal para el desarrollo de la sesién.

Il. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA.

Continuando con el siguiente punto del orden del dia, Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade salicita a la Dra. Ivonne Jannette
Pérez Wilson de lectura al mismo

l. Lista de presentes y declaracion de quérum.

Il Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.

. Propuesta y en su caso aprobacion del acta de la sesion ordinaria celebrada el 19 de junio de 2026.
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V. Propuesta y en su caso aprobacion de los Estados Financieros del mes de junio de 2026.

V.  Revisién de avance por proyecto financiero y fisico de los programas del Instituto Municipal de las Mujeres.

VI.  Presentacion y en su caso aprobacion del segundo informe trimestral correspondiente a abril-junio del ejercicio
2026.
VIl.  Presentacion informe de contratos del trimestre correspondiente a abril-junio del ejercicio 2026. %\?‘\\ _
VIll.  Presentacion y en su caso aprobacion para la suscripcion de contratos a celebrarse en el mes de julio de 2026. !

IX.  Reglamento para la Organizacién y Funcionamiento de los Organos de Gobiero Descentralizados y de Consulta
de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

X. Asuntos Generales.

Una vez lo anterior, la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade comenta si alguno de los presentes desea hacer algin comentario
al respecto del orden del dia. Se somete a votacion y queda APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DIA.

En uso de la voz de la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade comenta si alguno de los presentes desea anotar algln asunto de
caracter general, la Dra. lvonne Pérez Wilson solicita poder anotar un asunto.

ll.- PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 19 DE JUNIO
DE 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson para desahogar el
punto.

En uso de la voz de la Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson comenta que se dispensa la lectura del acta, ya que fue enviada
con anterioridad y no se tuvieron comentarios al respecto.

Una vez lo anterior, la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade, somete a votacién y queda APROBADA POR UNANIMDAD DE
VOTOS.

ACUERDO: APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL 19 DE JUNIO DE
2026.
V.-PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MES DE JUNIO DE 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Mtra. Claudia Angélica Duran Hemandez para desahogar
dicho punto.

La Mtra. Claudia Angélica Duran Hernandez proyecta los estados financieros y da lectura a los mismos.
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Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta solicita a la secretaria técnica, someta a

votacion el mencionado punto siendo APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.
ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MES DE JUNIO DE 2026.

V1.- REVISION DE AVANCE POR PROYECTO FINANCIERO Y FiSICO DE LOS PROGRAMAS DEL INSTITUTO
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La Mtra. Ma. Isabel Liamas Andrade concede el uso de la voz a la Mtra. Claudia Angélica Duran Hermandez para desahogar

dicho punto.
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Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la pasan al siguiente punto.

Vil. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE A

ABRIL-JUNIO DEL EJERCICIO 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Lic. Viridiana Estrada Pacheco, Directora de Analisis,

Articulacién y Formacion con perspectiva de Género, para desahogar dicho punto.

Informe Trimestral
Abril - Junie 2026
Instituta Municipal de las Mujores
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La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade pregunta si tienen alguna duda o comentario respecto del informe trimestral
presentado.

En uso de la voz de la Regidora Luz Graciela Rodriguez Martinez, pregunta acerca del incremento en relacion a las
capacitaciones y talleres, que fue lo que motivo al crecimiento considerable respecto al informe trimestral pasado, en uso de
la voz de la Lic. Viridiana Estrada Pacheco, comenta que fue debido a que en el informe pasado aun no habian comenzado
con las capacitaciones de redes de mujeres sin violencia y sexualidad, ya que aun no se contaba con la consultoria, se estaba
esperando a la licitacién por lo cual ya una vez adjudicado el recurso se empezé a brindar las capacitaciones mencionadas
como tal en el trimestre pasado si hubo capacitaciones a cargo de la coordinacion de capacitaciones, pero ya en este trimestre
la consultoria inicio con labores.

En uso de la voz de la Mtra. Maribel Angeles Garcia pregunta que, respecto al programa de redes de mujeres sin violencia,
en uno de los resultados reportaba que mas del 50% de los asistentes, tenia dificultad para comprender los contenidos,
pregunta: jqué ajustes se hicieron al respecto?, en uso de la voz de la Lic. Viridiana Estrada Pacheco, comenta que los
contenidos, las rubricas de evaluacion, es disefiado por el propio personal y se acude de manera semanal o quincenal a
revisar como se imparten los contenidos los facilitadores de la consultoria, referente a lo que pregunta comenta que se hizo
una restructura respecto a los contenidos y actividades, los resultados se presenté que hubo una dificultad de la comprension
no como tal se refiere a los temas sino que hay presencia de cierta normalizacién de la violencia y de naturalizaciéon de
comportamientos cotidianos que puede llegar a la violencia, lo que se hizo fue hacer contenidos y actividades mas didacticas,
donde las mujeres pudiera relacionar contenidos con los tipos de violencia respecto a los comportamientos cotidianos. La
Mtra. Maribel Angeles Garcia comenta que se puede contemplar que hay material sobre investigaciones acerca de los
procesos de aprendizaje de los entornos vulnerables y de comunidades que ha desarrollado la Salle y la Univa, solo hacer
un acercamiento previo o convenio para que ellos emitan sus retroalimentaciones.

ACUERDO: SE REVISA LA PROPUESTA DE LA MTRA. MARIBEL ANGELES GARCIA.

Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta solicita a la secretaria técnica, someta a
votacion el mencionado punto siendo APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE A ABRIL-
JUNIO DEL EJERCICIO 2026

VIIl. PRESENTACION DE INFORME DE CONTRATOS DEL TRIMESTRE CORRESPONDIENTE A ABRIL-JUNIO DEL
EJERCICIO 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Lic. Daniela Mena Pastrano coordinadora Juridica para
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desahogar dicho punto.
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Contratos celebrados abril junio 2026
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Sin haber comentarios al respecto por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta pasa al siguiente punto del orden
del dia.

VIil. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS A CELEBRARSE EN
EL MES DE JULIO DE 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Lic. Daniela Mena Pastrano coordinadora Juridica para
desahogar dicho punto, quien comenta que como antecedente en la sesién ordinaria del Consejo Directivo celebrada el 19
de junio, en el punto VII. del orden del dia, el cual se reserv6 para su andlisis, por tanto, una vez revisada la normatividad
vigente y apegandose a lo establecido se determino que primero se tiene que realizar la presentacion de cada contrato a
celebrar para la aprobacion por parte del Consejo.

Por lo tanto, se procede a presentar una tabla que contiene el tipo de contrato, el objetivo el proveedor o dependencia, la
vigencia que tendra y el monto total.

Contratos o convenios a celebrase Julio 2026
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En uso de la voz de la Mtra. Jazmin Alejandra Ramirez Zufiiga pregunta que respecto a los contratos que, si tienen un monto
por erogar, por lo cual se entiende que es una adjudicacion directa porque se encuentra debajo del monto establecido, se
hicieron ya en su momento invitaciones, tiene antecedentes de compra con el Instituto, solo para conocimiento de a guienes
se estaran contratando y si le pudieran ampliar la informacién acerca de los kits que se estaran comprando, en respuesta de
la Directora Administrativa la Mtra. Claudia Durén comenta que efectivamente aunque es adjudicacién directa se hacen las 3
cotizaciones correspondientes y son proveedores que se pide que estén inscritos en el padrén de proveedores, referente a
los kits de compra la Directora General del IMMUJERES, comenta que consta de productos de higiene para mujeres, da

Zrommnt >= \

lectura a una lista de productos que se consideran para el cuidado de la salud femenina, estos kits se estara repartiendo al
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detectar las necesidades durante las entrevistas y en el acercamiento a las ciudadanas a través de las distintas unidad&i

Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta solicita a la secretaria técnica, someta\a\
votacion el mencionado punto siendo APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS A CELEBRARSE EN EL MES DE
JULIO DE 2026.

ViIl. REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
DESCENTRALIZADOS Y DE CONSULTA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE LEON, GUANAJUATO.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade, procede a explicar a los integrantes acerca del consejo, comenta que recientemente se
le convoco a una reunién del Consejo Rector Ciudadano para revisar el tema acerca de la propuesta de un Reglamento que
pretende homologar el funcionamiento de todos los érganos de gobierno, asi como los consejos consultivos y comités técnicos
de las dependencias dgsoentlralizadas, propuesta que se esta revisando para posteriormente se pase al Cabildo.
A D)W mnAal U

En uso de la voz de la Mtra. Jazmin Alejandra Ramirez Zuniga hace énfasis en que esta propuesta solo es del funcionamiento
de los Consejos Consultivos, no se modifica el apartado de quienes lo integran tampoco sobre politicas publicas o que tengan
que ver con la estructura interna de las paramunicipales, la finalidad principal es que todos los consejos estén operando de
la misma manera, respetando su naturaleza de cada entidad.

En uso de la voz de la Regidora Norma Lépez Zuriga expresa que desconocia del tema, pide a la Subsecretaria del H.
Ayuntamiento que se amplie la informacién sobre el tema y le envien una ficha informativa de cémo y de quién surge; asi
como la justificacion de la metodologia empleada ya que considera que cualquier reforma a un reglamento tiene que ser
presentado por un Edil. Se suma a la solicitud de informe la Regidora Luz Graciela Rodriguez Martinez y adicional informe
quien presentara la propuesta de reforma.

Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes, se pasa al Ultimo punto del Orden del dia.

ACUERDO: SE ENVIARA EL INFORME SOLICITADO.

Xl. ASUNTOS GENERALES

En uso de la voz de la presidenta, solicita a la Secretaria Técnica desahogue el punto. La Dra. Ivonne Pérez Wilson da cuenta
a los presentes que se esta poniendo en operacion los trabajos para el Anteproyecto 2027, se hizo recientemente una Mesa
de Trabajo con las Consejeras Ciudadanas y Juveniles para escuchar sus opiniones y/o propuestas. Hace extensiva la
invitacion para sumarse a las ideas o sugerencias, se les enviaran las fichas para que puedan revisarlas, se estara dando
como fecha limite el dia martes 14 de julio.

Sin mas asuntos que tratar se dan por terminados los trabajos del Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres
siendo las 13:16 horas.

Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade 9
Presidenta del Consejo del IMMUJERES %93/ MOM % ol anﬂﬁ

Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson 3 > |
Secretaria Técnica del Consejo del IMMUJERES /”ﬁff”f?ﬁ"‘%f' 2 227 S
#
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Regidora Mtra. Luz Graciela Rodriguez Martinez
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Regidora Lic. Norma Patricia Lopez Zuniga
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Lic. Judit Ramirez Lozano
Suplente del Consejo del IMMUJERES

Mtra. Ayderi Villavicencio Romero
Suplente del Consejo del IMMUJERES

Mtra. Jazmin Alejandra Ramirez Zufiga
Vocal del Consejo Directivo del IMMUJERES

C.P. Josué |srael Medina Lopez
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Lic. Salvador Toledo Mufioz
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Mtra. Maribel Angeles Garcia
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Lic. Judith Narvais Alcantar
Suplente del Consejo del IMMUJERES

Lic. Ofelia Calleja Villalobos
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Dra. Ruth Alonso Ibarra
Vocal del Consejo del IMMUJERES
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C.P. Rosa Luz Gonzalez Guerrero ‘%@
Representante de Contraloria Municipal _

C. Dominique Magdalena Martinez Balderas g ;%
Consejera Juvenil

C. Andrea de Jests Gonzalez Rodriguez
Consejera Juvenil
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